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MEDIENINFORMATION 

44.500 Steirerinnen und 

Steirer sind ohne Job 
 

„Die steirischen Unternehmen haben derzeit rund 17.800 offene Stellen dem AMS gemeldet. 

Ein wichtiger Ansatz, um dem Engpass an Fachkräften entgegenzutreten, sind 

arbeitsplatznahe Ausbildungen in enger Abstimmung mit den Unternehmen“, erklärt AMS-

Landesgeschäftsführer Karl-Heinz Snobe. 

 

Mit Stand Ende Februar 2022 waren 36.207 Personen beim AMS Steiermark als arbeitslos 

gemeldet (-28,3 Prozent im Vorjahresvergleich), einschließlich der 8235 Teilnehmer_innen an 

Schulungen sind damit derzeit 44.442 Steirerinnen und Steirer ohne Job (-24,2 Prozent). „Doch 

die grundsätzlich erfreuliche Situation am steirischen Arbeitsmarkt ist eine Momentaufnahme – wir 

können derzeit noch nicht einschätzen, wie sich der schreckliche Krieg in der Ukraine, in unserer 

unmittelbaren Nachbarschaft, auf längere Sicht wirtschaftlich auswirken wird“, betont der steirische 

AMS-Landesgeschäftsführer Karl-Heinz Snobe. 

 

535.000 Menschen sind derzeit geschätzt in unserem Bundesland unselbständig beschäftigt 

(+20.000 Personen, +3,9 Prozent), die Arbeitslosenquote liegt bei 6,3 Prozent (- 2,6 Prozentpunkte). 

Weiter anhaltend hoch präsentiert sich die Personalnachfrage der heimischen Wirtschaft mit 17.796 

beim AMS gemeldeten offenen Stellen. „Ein wichtiger Ansatz, um diesem Engpass an 

Fachkräften entgegenzutreten, sind Qualifizierungen in enger Kooperation mit den Unternehmen. 

Bei arbeitsplatznahen Ausbildungen werden geeignete arbeitsuchende Personen zielgerichtet auf die 

konkreten Anforderungen am künftigen Arbeitsplatz geschult“, erläutert Snobe. „In den nächsten 

Wochen und Monaten wollen wir mit einer neuen Kampagne anhand erfolgreicher Beispiele 

aufzeigen, wie Betriebe von arbeitsplatznahen Ausbildungen profitieren können.“ 

 

10.481 Menschen in der Steiermark sind indes bereits mehr als ein Jahr ohne Beschäftigung. Snobe 

sagt dazu: „Mit dem Programm ‚Sprungbrett‘ unterstützen wir langzeitarbeitslose Personen über 

Eingliederungsbeihilfen an Unternehmen bei der Rückkehr ins Arbeitsleben. Rund 2500 Personen 

sind bisher bereits in dieses Programm eingestiegen und damit die Hälfte all jener rund 5000 

Betroffenen, denen das AMS bis Jahresende neue berufliche Perspektiven ermöglichen will.“ 
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Der steirische Arbeitsmarkt: Februar 2022 
 

 

Arbeitsmarkt Steiermark 
Bestand 

Februar 
Veränderung 
zum Vorjahr 

Arbeitslose Personen Gesamt 36.207 -14.260 -28,3% 

     Frauen 14.179 -6.641 -31,9% 

     Männer 22.028 -7.619 -25,7% 

     unter 25 Jahren 3.338 -1.452 -30,3% 

     über 50 Jahren 13.594 -4.043 -22,9% 

     mit gesundheitlichen Einschränkungen 11.470 -2.989 -20,7% 

Schulungsteilnehmer_innen 8.235 70 0,9% 

Gesamt (Arbeitslose Personen + SchulungsTN) 44.442 -14.190 -24,2% 

Lehrstellensuchende 598 72 13,7% 

Beschäftigung gesamt* 535.000 20.000 3,9% 

Arbeitslosenquote Steiermark* 6,3% -2,6%-Pkt.   

Arbeitslose Personen Österreich 302.697 -134.285 -30,7% 

Arbeitslosenquote Österreich* 7,3% -3,3%-Pkt.   

Bestand gemeldeter offener Stellen** 17.796 7.955 80,8% 

Bestand gemeldeter offener Lehrstellen** 1.267 506 66,5% 

 

  * vorläufige Schätzung, Quelle: AMS und BMA 

** sofort verfügbar 

 

 

 

Der österreichische Arbeitsmarkt: Februar 2022 
 

 
 

Quelle: AMS Steiermark 

 

  

Tirol 15.674 -59,3%

Salzburg 11.275 -53,5%

Vorarlberg 9.056 -40,2%

Oberösterreich 34.056 -29,7%

Kärnten 21.698 -29,6%

Steiermark 36.207 -28,3%

Niederösterreich 50.022 -26,9%

Burgenland 9.373 -23,9%

Wien 115.336 -22,4%

Österreich 302.697 -30,7%

Bestand arbeitslose Personen Veränderung zum Vorjahr
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Der steirische Arbeitsmarkt nach Branchen: Februar 2022 
 

Arbeitslose Personen (AL) und offene Stellen 

(OS) nach Branchen 

Bestand 

AL 
Ver. zu 

2020 

Bestand 

OS** 
Ver. zu 

2020 

Land/Forstwirtschaft 582 -20,4% 111 60,9% 

Bergbau 100 -23,1% 19 11,8% 

Herstellung von Waren 3.594 -27,3% 1.629 65,9% 

Energie/Wasserversorgung 264 -30,2% 80 40,4% 

Bauwesen 6.229 -18,9% 1.297 14,1% 

Handel, KFZ-Reparatur 4.177 -28,5% 2.534 78,3% 

Verkehr und Lagerei 1.563 -32,5% 445 111,9% 

Beherbergung und Gastronomie 3.237 -50,5% 1.554 384,1% 

Information und Kommunikation 359 -23,0% 246 35,9% 

Finanz/Versicherungsdienstleistungen 259 -26,0% 97 24,4% 

wirtschaftliche Dienstleistungen 7.594 -28,8% 7.741 82,1% 

       dar. Überlassung von Arbeitskräften 3.591 -24,4% 6.375 79,6% 

       dar. Gebäudebetreuung 2.023 -25,0% 508 129,9% 

Öffentlicher Dienst, Unterricht, Gesundheits- 

und Sozialwesen 
5.417 -14,4% 1.678 79,1% 

sonstige Dienstleistungen 1.401 -34,6% 302 91,1% 

     
Gesamtsumme (alle Branchen) 36.207 -28,3% 17.796 80,8% 

 

Quelle: AMS Steiermark 

 

 

Der steirische Arbeitsmarkt in den letzten 12 Monaten 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Quelle: AMS Steiermark 
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Der steirische Arbeitsmarkt nach Bezirken: Februar 2022 

 

 
 

Quelle: AMS Steiermark 

Liezen 1.753 -48,7%

Murau 580 -37,0%

Mürzzuschlag 828 -33,4%

Leoben 1.483 -32,8%

Gleisdorf 762 -29,5%

Bruck/Mur 1.800 -29,2%

Feldbach 2.093 -28,4%

Judenburg 2.017 -28,2%

Hartberg 2.380 -27,3%

Leibnitz 2.809 -26,6%

Graz 15.978 -25,1%

Weiz 748 -24,4%

Deutschlandsberg 1.721 -23,6%

Voitsberg 1.255 -23,4%

Steiermark

Bestand arbeitslose Personen Veränderung zum Vorjahr

36.207 -28,3%


